Szczecin, dnia 22.01.2015 roku

SPRAWOZDANIE

Z dziatalnosci Kota Nestoréw Inzynieréw Budownictwa oraz Komisji Opiniowania i Rekomendacji
Zachodniopomorskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa w Szczecinie

Za okres od 21.04.2014 roku do 31.12.2014 roku

1. Zagadnienia organizacyjne:
a. Dokonano podziatu Kofa Nestoréw na cztery zespoty, ktdre prowadzone majg by¢ przez

cztonkéw Prezydium Kota:
1. Zespdt Spraw Cztonkowskich i Pomocy — Gaziriski Bronistaw;
2. Zespot Porad i Konsultacji — Btaszczyk Kazimierz;
3. Zespot Pojednawczy — Hamberg Mirostaw;
4. Zesp6t Integracji Cztonkdw — Przybysz Zbigniew.
b. Komisja Opiniowania i Rekomendacji prowadzona bedzie przez Brochmanna Bogustawa.
c. Do konkretnych prac jednostki wymienione od ,a” i,b” dobiera¢ beda cztonkéw ZOIIB.
Ustalono kryteria przynaleznosci do Zespotdw oraz Komisji, ktére sg nastepujace:
1. Niezbedne doswiadczenie;
2. Stan zdrowia pozwalajacy by¢ aktywnym;
3. Miejsce zamieszkania pozwalajgce na udziat w posiedzeniach;
4. Ched dziatanig;
5. Dobra opinia wérdd cztonkow Izby i w srodowisku.
e. Posiedzenia zespotow i Komisji odbywac sie bedg w miare wystepujgcych potrzeb.
f. Opracowano Regulamin dziatania Kota i Komisji, ktéry zostat zatwierdzony uchwata
Nr 25/R/2014 Rady Okregowej ZOIIB w dniu 08 paZdziernika 2014 roku.
g. Dokonano przegladu kadrowego Nestorow wedtug daty urodzenia oraz wedtug rejonu
zamieszkania. Cztonkiniami i cztonkami ZOIIB najstarszymi sg w granicach wieku 79-95 lat

rocznikowo do 2014 roku:

Rocznik 1920 1 osoba 94 lata
Rocznik 1924 3 osoby 90 lat
Rocznik 1925 2 osohy 89 lat
Rocznik 1926 1 osoba 88 lat
Rocznik 1927 1 osoba 87 lat
Rocznik 1928 4 osoby 86 lat
Rocznik 1929 7 osob 85 lat
Rocznik 1930 8 0sdb 84 lata
Razem: 27 osob

Rocznik 1931 7 0s6b 83 lata
Rocznik 1932 15 oséb 82 lata

Rocznik 1933 11 osob 81 lat



Rocznik 1934 14 osbéb 80 lat

Rocznik 1935 25 osob 79 lat
Razem: 72 osoby
LACZNIE: 99 oséb okres 1920-1935

Kwalifikujgcych sie cztonkin i cztonkéw do statutu Nestora (takze Seniora) jest ich ponizej
tysigca osob.

h. Opracowano informacje dla Nestordw pt. ,Ptacisz skiadki — siegaj po swoje”. Publikacje
w ,Kwartalniku budowlanym - Biuletyn informacyjny ZOIIB” tej informacji wstrzymano,
gdyz nie otrzymano srodkéw finansowych na prowadzenie dziatalnosci opisanej w tej
informacji, liczac sie¢ z duzym naptywem wnioskéw i présb, ktérych w systemie
wolontariatu trudno bedzie zatatwit.

2. Rozpatrywanie spraw cztonkin i cztonkdw .
W okresie od czerwiec — listopad 2014 roku rozpatrzono pigé¢ wnioskéw — présh, gtéwnie

dotyczacych sktadek cztonkowskich. Zgtoszone sprawy rozpatrzono pozytywnie, kierujac ze
stosownymi opiniami do wiasciwego organu ZOIIB.

3. Posiedzenia Prezydium Kota i Komisji.
W okresie maj — grudzien 2014 roku odbyto sie siedem posiedzen Prezydium Kota i Komisji w

celu zatatwienia spraw wymienionych w pkt 1 2.

Na tym sprawozdanie zakoriczono.
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Zachodniopomgrska Okrego
Izba inzynierow Budownictwa
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2. Zasady czynnosci:

Podtrzymuje sig¢ nastepujacy podziat spraw dla czionkow Prezydium Kota

Nestorow oraz Komisji Opiniowania i Rekomendagii Zachodniopomorskiej Okregowej
Izby Inzynierow Budownictwa:

2.1.1. Zespot Spraw Cztonkowskich i Pomocy — Gaziriski Bronistaw
2.1.2 Zesp6t Porad i Konsultaciji — Btaszczyk Kazimierz
2.1.3 Zespét Pojednawczy — Hamberg Mirostaw
2.1.4 Zespét Integracji Cztonkow — Przybysz Zbigniew
2.2.  Komisja Opiniowania i Rekomendacji — Brochmann Bogustaw.
2.3. Prowadzacy Zespdt i Komisje bedzie dobieraé w prowadzonej sprawie

czlonkinie/cztonkéw ZOIIB wedtug wymaganych kryteriéw, o ktérych mowa w § 4

niniej

3.1, Kryte

szego regulaminu lub osoby wymienione w punkcie 1.

3. Kryteria doboru oséb do Kota i Komisiji:

rium przynaleznoéci do Kota i Komisji przyjmuje sie nastepujace:

3.1.1. Niezbedne doswiadczenie;
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Stan zdrowia pozwalajgcy byé aktywnym;

Miejsce zamieszkania pozwalajace na udziat w posiedzeniach:;
Che¢ dziatania;

Dobra opinia wérdd czionkow Izby i w $rodowisku.

b wN

1.
i
T
1.

4.  Wspotpraca Kota i komisji:

Komisja bedg w miare potrzeby wspétpracowaé z organami ZOIIB

w rozpatrywanych sprawach.

9.1.

5.2.

53.

5. Zagadnienia organizacyjne:

Koto, Komisja i Prezydium zbieraé bedzie sie na posiedzenia w miare
wystepujacych potrzeb. Z posiedzen spisuje sie protokoly, ktére podpisywac
bedg cztonkowie Kota i Komisji bioracy udziat w posiedzeniach. Protokét
w jednym egzemplarzu przekazywany bedzie do Prezydium Rady Okregowej.

W okolicznosciach wymagajgcych rozszerzenia informacji lub petniejszego
dokumentowania rozpatrywanych probleméw i spraw moze by¢ sporzadzony
dodatkowy pisemny lub fotograficzny dokument.

W przypadku przewidywanych indywidualnych problemowych kosztow
dziatalnosci, Kofo lub Komisja , wystepowaé bedzie dostatecznie wezesnie do
Prezydium Rady Okregowej o podjecie finansowania.

Na tym Plan dziatania zakoriczono. Uran A A, 7
.?aghodniopom rska Okregow:
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Szczecin, dnia 22.01.2015 roku

PLAN DZIAtANIA NA 2015 ROK

Kota Nestoréw Inzynieréw Budownictwa oraz Komisji Opiniowania i Rekomendacji
Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Szczecinie

1. Opis czynnosci:

1.1, Kofo Nestoréw bedzie dziataé w zespotach z zakresem czynnosci:

1.2.

e

1.1.4.

Zespot Spraw Czionkowskich i Pomocy rozwazaé bedzie problemy cztonkéw
tak w sprawach zawodowych jak i osobistych, w tym udzielanie pomocy
prawnej i finansowej. Pomoc finansowa udzielana bedzie zgodnie
z dotychczasowym ,Regulaminem przyznawania pomocy finansowej cztonkom
ZOIIB (zatgcznik Nr 1 do Uchwaly Prezydium RO ZOIIB Nr 12/PR/2011 Z dnia
06 wrzesnia 2011 roku). Problemy pozostate cztonkéw Izby rozpatrywane beda
w zalezno$ci od okolicznoéci w jakich wystepujg.

Zespot Porad i Konsultacji rozwazaé bedzie zagadnienia zgtaszane przez
cztonkéw Izby, gtéwnie wynikajgcych z interpretacji przepisow. Zespot korzystaé
bedzie z opinii prawnych.

. Zespot Pojednawczy na drodze polubownej rozwigzywaé bedzie lub tagodzi¢

sporne problemy pomiedzy czionkami izby lub miedzy czionkiem Izby
a inwestorem, wzglednie inng strona.

Zespdt Integracji Cztonkow Izby rozwazac i proponowaé bedzie prowadzenie
réznych form spotkan integracyjnych majacych na celu wzajemne i wspdlne
zrozumienie sig cztonkéw Izby, a takze spojnoé¢ dziatania oraz ich wzajemnych
dobrych relacji, ze szczegolnym uwzglednieniem oséb starszych.

Zakres kompetencji i sposob dziatania Komisja Opiniowania i Rekomendac;ji.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

Komisja podejmowaé bedzie dziatania PO wniesieniu sprawy przez Okregowa
Rade ZOIlIB, Prezydium RO ZOIIB, wzglednie Przewodniczacego Rady lub
zastepce Przewodniczacego Rady.

Przy rozpatrywaniu zgtoszen o opinie wzglednie rekomendacje, komisja
zasiggac bedzie szerszych informacji od czionkow Izby, a takze oséb z poza
Izby, na temat rozpatrywanego problemu lub probleméw.

Komisja przy rozpatrywaniu zgloszen kierowaé bedzie sie obiektywizmem przy
uzyskiwaniu informacji, takze musi uwzglednia¢ obowigzujgce przepisy oraz
dowody w sprawie. Komisje obowigzuje dyskrecja w dziataniu. Komisja jest
niezalezna i odpowiada za swoje dziatania.

Whioski koncowe z propozycjg opinii lub rekomendagii przekazywane bedg

Prezydium RO ZOIIB.



