Zal. nr 4 do Sprawozdania RO

Szczecin, dn. 23.01.2015r.

Sprawozdanie z dziatalnosci KOtA MLODYCH INZYNIEROW
w roku 2014

»Koto Mtodych Inzynierow” jest statym zespotem pomocniczym Rady Okregowej
Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Szczecinie. Powotane

zostafo na podstawie uchwaly nr 13/R/2014 7z dnia 17 kwietnia Rady Okregowej

We wrzesniu 2014 r. powotano sktad Zespotu , Kota Mtodych Inzynieréw” sktadajgcy

si¢ z nastepujacych osdb:

Przewodniczacy Aleksandra Kozakiewicz
Zastepca Przewodniczqcego Tomasz Strzyzewski
Cztonek Zespotuy Justyna Pacan

Cztonek Zespotu Krzysztof Staniszewski

»~Koto Miodych Inzynieréw” zajmowato sie dotychczas wspolpracg w przygotowaniu
programow szkoleri i organizacjy szkolen dzieki ktérym pomagalismy w podnoszeniu

kwalifikacji zawodowych naszych czionkow.



Podejmujemy liczne dziatania, by jak najlepiej integrowac érodowisko inzynierdéw.

W roku 2014 odbyty sig nastepujace szkolenia:

TABELA NR 1 ZORGANIZOWANE PRZEDSIEWZIECIA W 2014 .

DATA <

L.P. SZKOLENIA FIRMA WSPOLORGANIZUJACA
1. 2014.04.08 ArcelorMittal

2 2014.04.10 Simpson Strong Tie

3 2014.05.21 Schoéck

4 2014.05.27 Blachy Pruszynski

5 2014.05.29 CPJS + Cemex

6. 2014.06.03 Halfen

7. 2014.07.24 Peikko

8 2014.07.29 Halfen

9. 2014.09.17 ArcelorMittal

10 2014.10.09 Rector

11 2014.12.04 Betomax

Z powyiszych szkolen skorzystato 223 inzynieréw Zachodniopomorskiej Izby

Inzynieréw.

W obecnym roku Koto planuje kontynuowanie swojej dziatalnosci oraz wzbogacenie
jej o kolejne przedsiewziecia. Zamierzamy zorganizowa¢ wyjazdy zagraniczne w zakresie
szkoleniowo—integracyjnym. Planujemy wiecej spotkar integracyjnych.

W 2015 roku ,Koto Mtodych Inzynieréw” Pojawi sie réwniez w mediach
spotecznosciowych, dzigki ktérym bedzie mozliwoé¢ dotarcia do wigkszej iloci naszych
cztonkéw.

Plan pracy na rok 2015 przedstawiono w zatgczniku nr 1.

Sprawozdanie sporzadzita

Aleksandra Kozakiewicz
O/ﬁé})(ﬁaﬁ




Zat. nr 1 do sprawozdania Kota Mifodych

PLAN PRACY KOLA MLODYCH INZYNIEROW NA ROK 2015

TABELA NR 2 PLANOWANE ZADANIA NA 2015+,

TRYMESTR ZADANIE

Organizacja szkolenia: firma wspdtorganizujgca — Dach
Koncept

Organizacja szkolenia: firma wspotorganizujgca — Getzner

Organizacja szkolenia; firma wspoétorganizujgca — Vic
Master

Wyjazd zagraniczny — organizacja wyjazdu do Berlina na
targi ,Grune Woche 2015”

Wyjazd zagraniczny — organizacja wyjazdu do Berlina na
Wasser Berlin International

Media spotecznosciowe — pojawienie sie Kota Mtodych
Inzynieréw na profilu Facebook (dotarcie do wiekszej ilosci
naszych cztonkéw)

Wyjazd Zagraniczny — organizacja wyjazdu szkoleniowo-
naukowego do Elektrowni w Cottbus (koncern Vattenfall)

Organizacja spotkania integracyjnego - Piknik

Organizacja spotkania integracyjnego

Wyjazd Zagraniczny — organizacja wyjazdu do Berlina na
Weihnachtsmarkte (tradycyjny jarmark
boZonarodzeniowy)




