UCHWAELA NR 24/R/2022
OKREGOWE] RADY
ZACHODNIOPOMORSKIEJ OKREGOWE] IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA
Z DNIA 14 CZERWCA 2022 1.

w sprawie sktadu osobowego Komisji Doskonalenia Zawodowego

oraz zmiany Regulaminu

Na podstawie art. 19 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 t. o samorzadach zawodowych architektow
oraz inzynieréw budownictwa (tj. Dz. U. z 2019 t. poz. 1117), § 2 pkt 1 i 13 Regulaminu okregowych rad
Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa poprawionego i uzupelnionego przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-
20 czerwca 2020 r., pkt IIT ppkt 2 Regulaminu stanowiacego zalacznik nr 1 do uchwaly nr 13/PR/2018
Prezydium Okregowej Rady ZOIIB z dnia 17 lipca 2018 t., uchwala sie co nastepuje:

§1

Okredla si¢ sklad osobowy Komisji Doskonalenia Zawodowego na okres kadencji 2022 — 2026:
1) Stanistaw Majer - Przewodniczacy;
2) Rafat Cieptuch - Sekretarz;
3) Justyna Just;
4) Stawomir Korzeb;
5) Tomasz Lewandowski;
6) Konrad Roszak
7) Krzysztof Motylak;
8) Stanislaw Zigbifiski.

§ 2.

Wykresla si¢ z Regulaminu Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
dotyczacego organizowania szkoled oraz zasad przyznawania dofinansowania kosztéw uczestnictwa
w konferencjach naukowo - technicznych i seminariach technicznych oraz spotkaniach technicznych dla
czlonkéw Zachodniopomorskiej Oktegowej [zby Inzynieréw Budownictwa, stanowiacego zalacznik nr 1
do uchwaly nr 13/PR/2018 Prezydium Okregowej Rady ZOIIB z dnia 17 lipca 2018 r., zapisy dotyczace
skladu osobowego Komisji Doskonalenia Zawodowego umieszczone na koficu przedmiotowego

Regulaminu (dane oséb opisane w pkt 1-7 wraz z wspdlorganizatorem).

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Okregowej Rady : _ Przewodniczacy Okregowej Rady
Elzbieta Janczyfiska L& 2 E N Y Jan Bobkiewicz



Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 24/R/2020
Okregowej Rady ZOIIB

z dnia 14 czerwca 2022 1.

REGULAMIN

Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa dotyczacy organizowania
szkolen oraz zasad przyznawania dofinansowania kosztéw uczestnictwa w konferencjach
naukowo - technicznych i seminariach technicznych oraz spotkaniach technicznych
dla cztonkow Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa.

Zachodniopomorska Okregowa lIzba inzynieréw Budownictwa, zwana dalej Izba, wspiera
cztonkéw Izby w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych poprzez dofinansowanie ich uczestnictwa
w réznego rodzaju imprezach szkoleniowych (wyktadach, seminariach, warsztatach, konferencjach,
spotkaniach) o tematyce zwigzanej z petnieniem samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
organizowanych przez:

- lzbe,

- stowarzyszenia naukowo-techniczne,
specjalistyczne firmy branzowe,

inne wyspecjalizowane jednostki.

Realizujgc zadania wynikajace z art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o samorzadach
zawodowych architektow, inzynieréw budownictwa oraz urbanistéw (Dz. U. Nr 5 poz. 42 z dnia 24
stycznia 2001 roku z p6zniejszymi zmianami) oraz biorac pod uwage zadania Izby okreslone w § 7 ust.
1 Statut Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa, a takze wykonujgce Uchwaty Xl Okregowego
Sprawozdawczo - Wyborczego Zajazdu Delegatéw Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa w Szczecinie, Rada Okregowa Izby ustala niniejszy Regulamin.

I. ORGANIZOWANIE SZKOLEN PRZEZ IZBE

1. Tworzenie planu tematycznego szkolen

1.1. Propozycje tematyczne planu szkolen zgtaszajg Czionkowie Izby, Stowarzyszenia Naukowo
- Techniczne oraz uczestnicy szkolern organizowanych przez Izbe, te ostatnie wplywajg
w formie zebranych wnioskéw na formularzach Ankiet oceny danego szkolenia.

1.2. Kazdorazowo po szkoleniu tematy zostajg spisane w zbiorczej ankiecie podsumowujgcej.

1.3. Szczegdtowy plan jest formutowany przez Dziat Szkoleh Izby, opiniowany przez Komisje
Doskonalenia Zawodowego i prezentowany na posiedzeniu Prezydium Rady Okregowej Izby,
a nastepnie na posiedzeniu Rady Okregowej Izby.

2. Zasady organizacji szkolen (zbieranie i wybor ofert)

2.1.  Organizacja szkolen przebiega na podstawie:
= Zfozonych ofert stowarzyszen naukowo - technicznych,
* ztozonych ofert ogdlnopolskich firm szkoleniowych,
* Zztozonych ofert firm reprezentujacych rézne branze,
* inicjatyw cztonkéw Izby (wéwczas bezposrednim organizatorem, odpowiedzialnym za
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Regulamin dotyczacy zasad finansowania
Cztonkow Izby w ramach doskonalenia Zawodowego

3.

4.

5.

zaangazowanie wykladowcy i zapewnienie zaplecza lokalowego oraz serwisu
poczestunkowego jest Biuro Izby).
2.2. Oferty sg rozpatrywane i wstepnie oceniane przez Prezydium Rady Okregowej Izby oraz Dziat

Szkolen Izby lub wyznaczonego pracownika Biura Izby.
2.3. Kryteria wyboru oferty:

» wartosé merytoryczna szkolenia,

» wyktadowca,

* czas szkolenia,

» zakres odbiorcéw (0s6b zainteresowanych),

= koszt szkolenia,

* organizator szkolenia,

* miejsce szkolenia.
2.4. Po zaakceptowaniu danych ofert, ich tresci bedg podawane do wiadomos$ci Cztonkéw Izby

w formie uproszczonego planu w Kwartalniku Budowlanym.

Informowanie Cztonkéw o planowanych szkoleniach

3.1. Informacje dotyczace planowanych szkolen umieszczane sa:
* na stronie internetowej Izby,
» w Kwartalniku Budowlanym |zby w formie ogélnego kwartalnego lub pétrocznego planu,
» na tablicy informacyjnej w Biurze Izby,
* w inny sposéb np. informacje o szkoleniach rozsyta sie miedzy innymi do:
o Urzeddw Wojewddzkich,
Urzeddéw Marszatkowskich,
Urzedéw Gmin,
Urzedéw Miejskich,
Starostw Powiatowych,
o innych jednostek organizacyjnych
w zaleznosci od proponowanej tematyki i zakresu szkolenia stanowigcego dziatalno$é
danej jednostki.

O O O O

3.2. Informowanie o planowanych szkoleniach moze sie réwniez odbywaé poprzez rozmowe
telefoniczng bezposrednio z zainteresowanymi, korespondencja pocztowa lub
z wykorzystaniem poczty elektronicznej poprzez rozsytanie wiadomoéci e-mail do czynnych
Cztonkéw Izby.

Przyjmowanie zgtoszen uczestnictwa w szkoleniu

4.1. Zgtoszenie uczestnictwa w szkoleniu odbywa na formularzu zgtoszeniowym do biura Izby
osobiscie, mailowo lub telefonicznie (z przestaniem w terminie pézniejszym wypetnionego
formularza jako dokumentu uzupetniajgcego zgtoszenie).

4.2. Formularze zgtoszeniowe na szkolenie wraz z podpisanym o$wiadczeniem dla rencistow
lemerytéw (wszystkie osoby, ktére nabyty prawa do renty lub emerytury i na tej podstawie
chcg byé zwolnione z ponoszenia kosztéw za szkolenie) zobowigzane sa wypetnié i dostarczyé
do Biura Izby (najpézniej 7 dni przed szkoleniem)

4.3. Zgtoszenie uczestnictwa w szkoleniu oraz wniesienie odpowiedniej optaty za szkolenie (pkt.
5. Zasady finansowania szkolen) gwarantuje wpis na liste uczestnikéw.

Zasady finansowania szkolen organizowanych przez Izbe

5.1. Izba pokrywa koszty szkolenia w nastepujgc sposaéb:

* 100 % kosztéw szkolenia dla (czynnych) rencistow i emerytowanych Cztonkéw Izby na
podstawie ztozonego przez te osoby pisemnego oswiadczenia na formularzu
zgtoszeniowym na szkolenie,

e do 90 % kosztoéw szkolenia dla pozostatych czynnych Cztonkéw Izby,

5.2. lzba nie pokrywa kosztow szkolenia dla uczestnikdw nie bedacych Cztonkami Izby, w takim
przypadku koszt szkolenia wynosi 100 %.
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5.3. Optate za szkolenie nalezy wnies¢ na konto bankowe |zby podane w zaproszeniu na szkolenie
w terminie 7 dni przed datg szkolenia. Koszty przejazdu w przypadku szkoleri odbywajgcych
sie poza miejscem zamieszkania pokrywa uczestnik szkolenia.

5.4. Faktury za szkolenie wystawiane sg po dokonaniu wptaty przez uczestnika wyktadu lub
najpozniej w dniu zaplanowanego szkolenia.

5.5. W przypadku rezygnacji ze szkolenia nalezy zgiosi¢ ten fakt w terminie 7 dni przed pla-
nowanym wyktadem, natomiast brak takiej informacji spowoduje obcigzenie zgtoszonej oso-
by kosztami udziatu w szkoleniu w peitnej kwocie, poprzez wystawienie Faktury VAT.
Obcigzenie to dotyczy takze rencistow i emerytowanych cztonkéw Izby, ktére nie dokonaty
w odpowiednim terminie rezygnacji ze szkolenia.

5.6. Wszystkie wpltywy ze szkolen zasilajg konto funduszu szkolen oraz Komisji.

6. Potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniu

Potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniu sg wydawane w postaci:

a) Zaswiadczenia wydawanego przez Zachodniopomorskg Okregowa Izbe Inzynierow
Budownictwa, podpisanego przez Przewodniczacego Rady Okregowej Izby oraz Wyk-
tadowcdw szkolen,

b) Certyfikatu wydawanych przez prowadzgcych szkolenia.

ZASADY PRZYZNAWANIA FINANSOWANIA KOSZTOW UCZESTNICTWA W KONFEREN-
CJACH | SEMINARIACH ORAZ SPOTKANIACH TECHNICZNYCH

1. Dofinansowanie kosztéw uczestnictwa w konferencjach naukowo-technicznych i seminariach
oraz spotkaniach technicznych dotyczy tylko czynnych Czionkéw Izby.

2. Zainteresowany sktada z odpowiednim wyprzedzeniem, co najmniej na miesiac przed terminem
konferencji/seminarium, w Biurze Izby wniosek o udzielenie zgody na dofinansowanie kosztéw
udziatu w konferencji/seminarium (Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu).

3. Whniosek o udzielenie zgody na dofinansowanie kosztéw uczestnictwa jest rozpatrywany na
najblizszym posiedzeniu Prezydium Rady Okregowej Izby.

4. Kwota dofinansowania kosztow uczestnictwa w danej konferencji naukowo-technicznej lub
seminarium albo spotkaniach dyskusyjnych wynosi 50 % kosztu udziatu w konferencji/semi-
narium/spotkaniu, lecz nie wiecej niz 500 ztotych brutto.

5. Uczestnik Izby sam zgtasza sie na dang konferencje/seminarium/spotkanie i optaca caty koszt
uczestnictwa.

6. Po zakonczeniu konferencji/seminarium/spotkania uczestnik przedktada w biurze Izby rachunek
lub fakture wystawiong dla Izby, na podstawie ktorej:

6.1. dla Czlonka Izby nieprowadzacego dziatalnosci gospodarczej koszt udziatu jest doku-
mentowany rachunkiem lub fakturg wystawiong przez organizatora na lzbe w petnej
wysokosci,

6.2. dla Czionka |zby prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg koszt jest dokumentowany
rachunkiem lub fakturg wystawiong przez uczestnika seminarium na Izbe w wysoko$ci
przyznanego dofinansowania.

6.3. uczestnik zawsze zobowigzany jest przediozy¢ rachunek lub fakture wystawiong przez
organizatora konferencji/seminarium/spotkania.

7. Kazdorazowo do rachunku lub faktury Cztonek Izby ktory uzyskat dofinansowanie musi dotgczy¢
zgode na dofinansowanie.

8. Weczesniej ustalona kwota dofinansowania zostanie zwrécona na konto zainteresowanego
wpisane na wniosku, o ktérym mowa powyzej w punkcie Il - 2.

9. Koszt przyjazdu i powrotu na szkolenie nie jest objety dofinansowaniem.
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Regulamin dotyczacy zasad finansowania
Czionkéw Izby w ramach doskonalenia Zawodowego

10. Dla okreslenie konferencji/seminarium/spotkania uznaje sie odpowiednio podane definicje:

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

10.1  Za konferencje/seminarium/spotkanie wielodniowe uznaje sie zajecia ktére:

~  trwajg co najmniej 14 godzin obrad,

- referaty i prelekcje prezentowane przez wielu prelegentow specjalistow z danej branzy,
przedstawiajgcych temat konferencji z réznych punktéw widzenia,

— teksty recenzowanych referatébw wydane w formie materiatbw konferencyjnych,
prowadzenie dyskusji oraz mozliwo$¢ wypowiedzi i dzielenia sie doSwiadczeniami
przez uczestnikow.

Prezentacje techniczne firm nie moga zawiera¢ wiecej niz 20 % tgcznego czasu obrad.

10.2  Za konferencje/seminarium/spotkanie jednodniowa/e uwaza sie:

- szkolenie ktére trwa co najmniej 7 godzin obrad,

— szkolenie na ktérym referaty prezentowane przez kilku prelegentdw specjalistow
z danej branzy, przedstawiajgcych temat konferencji z réznych punktéw widzenia,

- szkolenie z ktérego teksty referatéw wydane sg w formie materiatdbw na papierze lub
na nosniku elektronicznym,

- szkolenie na ktérym jest prowadzona dyskusja,

— szkolenie na ktorym jest mozliwo$¢ wypowiedzi oraz dzielenia sie doswiadczeniami
przez uczestnikéw.

Prezentacje firm nie moga przekraczaé wiecej niz 45 minut.

Dofinansowanie konferencji/seminarium/spotkania jest limitowane. Dofinansowanie za szkolenie
przystuguje kazdemu Cztonkowi Izby:

a) jeden raz w roku - dla konferencji/seminariow/spotkan wielodniowych,
b) dwa razy w roku - dla konferencji/seminarium/spotkar jednodniowych.

Uczestnik konferencji/seminarium/spotkania moze by¢ zobowigzany przez Przewodniczacego
Rady Okregowej [zby lub jego Zastepcow oraz Redaktora Naczelnego Kwartalnika Budowlanego
lub inne osoby wskazane przez Przewodniczacego Rady Okregowej w zwigzku z otrzymanym
dofinansowaniem kosztéw do:

a) udostepnienie do wgladu otrzymanych materiatow szkoleniowych z konferencji/semina-
rium/spotkania,
lub

b) przedstawienie tematyki konferencji/seminarium/spotkan i poruszanych na niej zagadnien
w formie referatu wygtoszonego na spotkaniach uzgodnionych z Prezydium Rady Okregowej
Izby lub w formie artykutu w Kwartalniku Budowlanym Izby,

C) przyjecie zobowigzania do wykonania jednej opinii technicznej na potrzeby Okregowego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej lub wykonania jednej obrony intereséw obwi-
nionego Cztonka Izby przed Okregowym Sadem Dyscyplinarnym,

d) niespetnienie zobowigzania moze skutkowaé petnym zwrotem kosztéw udzielonego do-
finansowania.

Whioski o dofinansowanie konferencji/lseminarium/spotkan Czionkéw Izby beda rozpatrywane
w kolejnosci ich wptywu do Biura Izby w ramach posiadanych na ten cel $rodkéw, ktére
zaplanowano w budzecie Izby na dany rok kalendarzowy.

Dyskusyjne spotkania zawodowe bedg zwotywane na wniosek co najmniej pieciu Cztonkéw |zby
po przyjeciu tematu dyskusji w ustalonym czasie oraz uzgodnionym miejscu.

Informacje dotyczgce planowanych dyskusyjnych spotkan zawodowych, w miare mozliwosci
umieszczane beda:

* na stronie internetowej I1zby,

* na tablicy informacyjnej w Biurze |zby,

Informowanie o planowanych dyskusyjnych spolkaniach zawodowych moze sie rOwniez
odbywaé poprzez rozmowe telefoniczng bezposrednio z zainteresowanymi, korespondencijg
pocztowg lub z wykorzystaniem poczty elektronicznej poprzez rozsytanie wiadomosci e-mail do
czynnych zainteresowanych tego typu spotkaniami Cztonkoéw Izby.

Obstuge dyskusyjnych spotkan zawodowych zapewnia Biuro Izby i Dziat Szkolen wraz
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z zapewnieniem zaplecza lokalowego oraz serwisu poczestunkowego.

. KOMISJA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

1. Komisja Doskonalenia Zawodowego, zwana dalej Komisja, jest statym zespotem pomocniczym
Rady Okregowej Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Szczecinie,
zwanej dalej Rada Okregowa.

2. Rada Okregowa okres$la w drodze uchwaty liczbe cztonkéw Komisji, jej sktad osobowy oraz okres
kadencji na jaki Komisja jest powotywana.

3. Uwzgledniajgc fakt, ze wykonywanie zawodu inzyniera budownictwa nierozerwalnie zwigzane
zprawem do ochrony intereséw zawodowych cztonkéw lzby, we wszystkich aspektach
wykonywania powyzszego zawodu, a ponadto przyjmujac, ze cztonek Izby ma prawo korzystac
Z pomocy prawnej i zawodowej organéw Izby, ustala sie, ze Komisja Doskonalenia Zawodowego
Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa obejmuje swoim zakresem
nastepujace czynnosci:

- przygotowanie programéw dziatania Komisji oraz ich biezgca realizacja,
— doradztwo zawodowe,
— porady prawne,
— poradnictwo techniczne,
— posrednictwo zatrudnienia,
- ustalanie tematyki szkolen (konferencje, seminaria, spotkania),
~ prowadzenie dyskusyjnych spotkan zawodowych,
- utrzymywanie stalych kontaktéw z cztonkami Izby w celu gromadzenia informaciji na temat
postulatow w zakresie koniecznych do podjecia dziatan szkoleniowych,
— opracowania wnioskéw do realizacji przez Polskg Izbe Inzynieréw Budownictwa wspotpraca
zZ jej statutowymi organami w sprawach odnoszacych sie do zakresu dziatan Komisji,
- przedktadanie Radzie propozycji form doskonalenia zawodowego cztonkéw Izby,
- skfadanie Radzie Okregowej Izby rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Komisji.
4. Przy realizacji powierzonych zadan Komisja wspotpracuje z:
1) Okregowym Rzecznikiem Odpowiedzialno$ci Zawodowej,
2) Okregowym Sgadem Dyscyplinarnym,
3) Okregowa Komisjg Kwalifikacyjna,
4) Stowarzyszeniami naukowo-technicznymi dziatajacymi w obszarze budownictwa.
5. Posiedzenia Komisji

5.1. Posiedzenia odbywajg sie w miare zgtaszanych potrzeb.
5. 2. Posiedzenia Komisji zwotuje i przewodniczy im przewodniczacy Komisji a w razie jego
nieobecnosci upowazniony cztonek Komisji.
6. Organizacja posiedzen i spotkan Komisiji
1) Komisja podejmuje swoje decyzje w drodze uchwaly.
2) Uchwaly podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci minimum potowy skfadu
Komisiji.
) W przyjlpadku rownej liczby gtoséw, gtos Przewodniczacego Komisji jest glosem decydujgcym.
4) Sekretarz Komisji sporzadza protokét z posiedzen i spotkan.
7. Zasady dziatania Komisiji

a. Podstawg dziatania Komisji jest plan pracy oraz budzet, ustalane na wniosek Komisji
corocznie przez Rade Okregowa.

b. Przy wykonywaniu swoich funkcji Komisja korzysta z pomocy organizacyjnej i technicznej
Biura Izby.

c. Cztonkom Komisji przystuguja diety zgodnie z obowigzujgcymi zasadami Izby.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie od dnia podjecia uchwaty przez Rade Okregowg
Zachodniopomorskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Szczecinie w Szczecinie.
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